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I. Disefio, organizacion y desarrollo del programa formativo

Analisis

- Se valora el cumplimiento del proyecto establecido en la Gltima memoria verificada, especificando
cudles han sido las dificultades encontradas en la puesta en marcha del titulo, 0 en su caso cuales han
sido las causas por las que no se ha logrado cumplir todo lo establecido en la memoria.

El programa de doctorado tras revisar y valorar lo establecido en el proyecto presentado a verificar considera
gue su desarrollo ha sido satisfactorio y coherente a lo establecido en la memoria de verificaciéon del titulo.
Fundamentalmente, se destaca como aspecto relevante la elevada demanda del titulo, que ha superado las
expectativas o previsiones contempladas. Este hecho nos ha obligado a realizar pequefios reajustes en las
plazas que han supuesto un aumento en el curso 2015-16, siendo considerado por la Universidad de Sevilla,
siguiendo directrices de la AAC, como una modificacién no sustancial.

En este sentido, ponemos de manifiesto que este incremento no altera los requisitos iniciales establecidos.
El programa cuenta con recursos humanos y materiales suficientes para afrontar este incremento y las
necesidades de tutorizacion y direccién que se derivan del mismo, no afectando al desarrollo normal del
titulo y a la planificacion de la formacién doctoral.

La puesta en marcha del titulo y su adaptacion a la normativa de la Universidad ha obligado a realizar
algunos cambios para responder a la elevada demanda de solicitudes de admision, a la situacion académica
del profesorado del Programa y a la mejora de la calidad de la informacion:

1. La elevada demanda de solicitudes de admisién ha superado la oferta de plazas aprobadas en su
Memoria, incrementandose afio tras afio. Esta realidad motivd que el curso pasado se solicitase el
incremento de 20 plazas en el Programa, pero solo se aprobaron 10 plazas mas para el curso 2015-16 por
parte del vicerrectorado de Investigacion.

2. La situacién académica del profesorado ha motivado uno ligero reajuste por la jubilacion de unos
profesores del Programa y la obtencién de reconocimiento de la actividad investigadora de otros. Se
mantiene no obstante el potencial docente e investigador del Programa, pues durante los cursos 2013-14 y
2014-15 se ha mantenido el mismo nuimero de profesores (109) .

3. La mejora de la calidad de la informacion ha hecho necesaria adaptar la web a las exigencias de la
Agencia Andaluza de Conocimiento y ha obligado a reformarla http://institucional.us.es/doctorhistoria.

Se destaca la demanda internacional del titulo, ya que en sus dos primeros cursos el programa cuenta con
una tasa de un 12.50% de estudiantes de procedencia no nacional, lo que no solamente nos aporta un
indicador relevante sino que marca el inicio de posibles acuerdos futuros con instituciones extranjeras.

En el marco socioeconémico en el que el programa inicia su andadura, es preciso llamar la atencién sobre el
porcentaje de becarios que se encuentran matriculados en el programa, un 10%; becarios procedentes de
convocatorias competitivas nacionales e internacionales tales como FPI, FPU y del Plan Propio de
Investigacién de la Universidad de Sevilla

Se corrobora la correcta definicién del perfil de ingreso, criterios de admisién y complementos de formacion
establecidos, aspectos que han sentado las bases de los procesos de seleccidén y admision de estudiantes
en estos dos primeros cursos.

En cuanto a la formacion doctoral, manifestamos el correcto cumplimiento con las actividades programadas
en la memoria de verificacién. A lo largo del curso 2014-15 este Programa ha organizado diversas
actividades formativas dirigidas a los estudiantes del mismo:

1. Conferencia de Inauguracion del Curso Académico: History of Emotions: new approaches, impartida el 25
de noviembre de 2014 por Ute Frever, investigadora de la Max Planck Society y co-directora del Center for
the History of Emotions del Max Planck Institute for Human Development.

2. Organizacion de las Jornadas Construyendo la Historia: Nuevas perspectivas de la investigacion a
debate, de caracter transversal y dirigido a instruir de forma préctica a los alumnos en los métodos y técnicas
de la investigacion histérica. Fecha de realizacion: 16 de octubre — 14 de noviembre. Intervencion de nueve
especialistas de diferentes Universidades.
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3. Organizacion de las Jornadas Rompiendo Fronteras: Historia de las Transferencias Culturales, ciclo de
conferencias dirigidas a cuestionar el marco del Estado-nacion que hasta hace poco ha venido determinando
las tradiciones historiograficas académicas, y poner en valor los esfuerzos en historia comparada, historia
trasnacional, el estudio de la circulacion de los modelos y las influencias culturales. Fecha de realizacion: 29
de octubre — 13 de noviembre. Intervencion de nueve especialistas de diferentes Universidades.

4. Jornada de presentacion del Programa de Doctorado en la Facultad de Geografia e Historia, realizada el
24 de febrero de 2015.

5. Curso de Formacién para la utilizacion de recursos bibliograficos: Fuentes de Informacién bibliografica,
gue tuvo lugar el 19 y 26 de marzo de 2015 y fue impartido por dos profesionales de la Biblioteca de
Humanidades de la Universidad de Sevilla.

La organizacion de las actividades 2 y 3 ha sido posible merced a la obtencion de una ayuda del Il Plan
Propio de Docencia, en su apartado 1.1.3. Apoyo a la Formacion Doctoral en los Programas de Doctorado,
para lo que fue necesario realizar una Memoria de solicitud.

Estas actividades organizadas han estado directamente relacionadas con las competencias generales y
especificas establecidas en la Memoria, en especial las competencias CB11-14 y CA07-12. Se ha informado
a los estudiantes de estas actividades y otras diferentes que se ha considerado de interés para su formacion
transversal y especifica por correo electrénico o via Web del Programa y redes sociales asociadas.

En lo referente a la direccion de tesis, el programa ha promovido las tutorizaciones y direcciones de tesis en
el seno del programa, alcanzando esto ultimo a mas del 40% del profesorado comprometido con la direccion
de tesis y en muchos caso de varios estudiantes. La internacionalizacién del Programa se va consiguiendo,
como muestra el numero de estudiantes extranjeros que se han matriculado en él, un 12.50 por ciento del
total de los matriculados. Asimismo, en el curso 2014-15 la Comision Académica ha aprobado cuatro
convenios de cotutela con las siguientes Universidades:

 Universidad Federal de Minas Gerais (Brasil) para la realizacion de la tesis doctoral de D2 Juliana Sabino
Simonato, de la linea de investigacion de Historia Moderna.

» Segunda Universidad de los Estudios de Napoles, con sede en Caserta (Italia) para la realizacién de la
tesis doctoral de D2 Daniela Lallone, de la linea de investigacion de Arqueologia

* Universidad Paul-Valéry de Montpellier Ill (Francia) para la realizacion de la tesis doctoral de José Ramon
Mufioz Molina, de la linea de investigacion de Historia del Arte

* Universidad Paul Valéry de Montpellier Ill (Francia) para la realizacién de la tesis doctoral de D2 Oriane
Bourgeon, de la linea de investigacion de Arqueologia

Asimismo, se han mejorado los indicios de calidad con los que el programa fue verificado.

En cuanto a la financiacidén, manifestar que las lineas de investigacién siguen contando con proyectos de
investigacion competitivos y vivos, por tanto cada una de las lineas puede desarrollar su investigacion.

Las nueve lineas de investigacidon del Programa estan representadas en la Comision Académica y sus
representantes han participado en la organizacion de las actividades formativas, en el proceso de evaluacién
de las solicitudes y en la evaluacién anual de los estudiantes matriculados en el Programa. Por otra parte, se
indica la ampliacion de las competencias de la Comisién Académica al haberse prescrito la necesaria
aprobacién de los informes de seguimiento de los estudiantes que tienen beca FPI, FPU o del Plan Propio
de Investigacion de la US.

Este Programa ha participado, como uno de los cinco programas pilotos de la US, en la implantacién inicial
de la Plataforma RAPI para la evaluacién del Plan de Investigacion (Pl) y del Documento de Actividades
(DAD) de los estudiantes matriculados en él. Ello ha supuesto una intensa comunicacién con los estudiantes
y con sus directores y tutores para explicar el procedimiento a seguir y para responder a las numerosas
incidencias que toda aplicacién informatica plantea al principio.

Respecto a los recursos materiales, se ha de sefalar que las condiciones no han variado y se sigue
contando con las capacidades necesarias para una adecuada investigacion en el campo de la Historia.

El programa ha identificado las siguientes dificultades:
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- La imposibilidad de atender la demanda de solicitudes de admision

- La puesta en marcha de las actividades formativas.

- La carencia de apoyo administrativo especifico para el Programa

No obstante, con caracter general, el desarrollo del programa ha sido satisfactorio, se considera que el Plan
establecido en la Memoria del Programa se va ejecutando con regularidad y que las modificaciones
realizadas han ido encaminadas a su mejora. Todo ello corrobora la viabilidad del mismao.

- ¢ Se han realizado revisiones periddicas del titulo? En su caso, se han identificado mejoras y se realiza la
planificacion de su ejecucién en el tiempo identificando responsables para su puesta en marcha. Se hace un
andlisis del resultado de las mejoras llevadas a cabo.

Las revisiones realizadas han derivado en modificaciones no sustanciales en cuanto al nimero de plazas y
profesorado, han sido aprobadas en Comision Académica, notificadas y autorizadas por el Vicerrectorado de
Investigacion de la US.

Fortalezas y logros

1. Elevada demanda de solicitudes de admision

2. Plena ocupacion de las plazas del Programa

3. Adecuado porcentaje de estudiantes extranjeros

4. Puesta en marcha de varias tesis en cotutela

5. Proceso de evaluacion de los estudiantes mediante la plataforma RAPI

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

1. Oferta de plazas insuficiente para atender la demanda.

Solicitud de un reajuste en el nimero de plazas.

Responsable: Comisién Académica

2. Imprecision en ciertos criterios del baremo utilizado para su aplicacion.
Modificar el baremo a aplicar en la evaluacion de las solicitudes.
Responsable: Comisién Académica

3. Debilidad: imprecisién en la informacion requerida por la Comision Académica para solicitar la admision al
Programa.

Elaboracion de un impreso especifico del Programa para solicitar la admision.
Responsable: Comision Académica

Ficheros que se adjuntan (al final del documento)

1. Conferencia Inauguracion 2014

2. Construyendo historia

3. Rompiendo Fronteras

4. Cartel Doctorado

5. Curso de Informacion Bibliografica
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Il. Informacion relativa a la aplicacién del sistema de garantia interna de la calidad y de su

contribucién al titulo

Anélisis

- Breve resefa de aspectos significativos, decisiones y cambios en la aplicacion del SGC.

El Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado (SGCPD) fue aprobado por el Consejo
de Gobierno de la Universidad de Sevilla en diciembre de 2012, tras su evaluacion por parte de la Agencia
Andaluza del Conocimiento y atendidas sus recomendaciones, encontrandose actualmente en la version 2
del mismo.

En dicho SGCPD, en su Capitulo 2, se detallan los distintos responsables del SGCPD: a) La Comision de
Garantia de Calidad de los Titulos de la Universidad de Sevilla (CGCT-US); b) La Comisién Académica (CA),
como responsables de su definicion, actualizacion, calidad y coordinacién asi como del progreso de la
investigacion y de la formacién y autorizacion de la presentacion de tesis de cada doctorando del programa;
c¢) Coordinador, y d) Comité de Direccion de la Escuela Internacional de Doctorado (EIDUS), realizando
funciones relativas a la organizacion y gestiéon de las mismas, entre otros.

Desde un primer momento y, a fin de facilitar la implantacion del mismo y la transferencia de ficheros, se ha
desarrollado la plataforma LOGROS DOCTORADO, como herramienta informéatica para gestion del SGCPD,
garantizando la recogida de informacion y de los resultados para la toma de decisiones.

La Oficina de Gestion de la Calidad recopila la informacion procedente de las diferentes fuentes
(aplicaciones corporativas, Servicio de Investigacion...) y, tras revisién conjunta con el Servicio de
Doctorado, procede a su alojamiento en la herramienta informéatica LOGROS DOCTORADO.

- Grado de cumplimiento en el despliegue e implantacion de todos los procedimientos incluidos en la
Memoria de Verificacion.

Este PD fue implantado en el curso 2013/14, iniciandose en este curso su primer seguimiento, por lo que, es
dificil aportar resultados concluyentes en cuanto a la aplicacién de los procedimientos previstos en el
SGCPD, debido, principalmente, a las dificultades encontradas para recopilar la informacion necesaria para
su posterior andlisis por parte de las Comisiones Académicas, cuyo nivel de compromiso queda constatado
en el desarrollo de este informe.

Es importante destacar que, aun cuando el apoyo institucional se valora positivamente, los plazos
establecidos son muy ajustados. Y que, una excesiva carga de burocracia del procedimiento de seguimiento
podria conllevar una gran cantidad de trabajo, adicional a las propias del desarrollo del programa formativo,
y la saturacion de las Comisiones Académicas.

- Contribucion y utilidad de la informacion del SGC a la mejora del titulo.

La informacion y los indicadores incluidos en el Sistema de Garantia de Calidad posibilitan a la Comision
Académica, su analisis y realizacion anual del autoinforme anual de seguimiento, permitiendo obtener lineas
concluyentes para la elaboracion del Plan de Mejora. Dado que se trata del primer seguimiento, adn existen
indicadores de los que no se aportan datos por requerir mayor periodo de carencia.

- Valoracién de la dinamica de funcionamiento de la Comisién de Garantia Interna de la Calidad y cambios
significativos.

En el SGCPD el principal 6rgano ejecutor del SGCPD es la Comisién Académica del PD.

La valoracion de la dindmica de funcionamiento de la Comisiéon Académica para el despliegue de SGCPD es
positiva, reuniéndose al efecto con periodicidad variable a lo largo del curso.

- Disponibilidad de gestor documental o plataforma interna: valoracion del uso y aplicabilidad de la misma.
El despliegue del SGPD se ha iniciado con una herramienta informéatica desarrollada al efecto, la plataforma
LOGROS DOCTORADO, configurada como una aplicacion de gestion para facilitar el mismo. Permite
almacenar toda la documentacion prevista y generada por el sistema y a ella tienen acceso todos los
usuarios implicados en el proceso con diferente nivel de permisos.
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A lo largo del proceso de implantacion la plataforma va adaptando su aplicabilidad y funcionalidad a las
necesidades que a lo largo de dicho proceso se van generando.

- Las modificaciones para la mejora del titulo surgen del analisis y las revisiones llevadas a cabo desde los
procedimientos del SGC.

Tras el analisis de la informacién, detectadas las areas de mejora y una vez realizado el plan de mejora
conforme a lo establecido en el procedimiento PM del SGCPD, se constata si existe o no necesidad de
solicitar una modificacion para la mejora del mismo.
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I1l. Profesorado

Andlisis

- Se valora si el personal académico implicado en el programa es suficiente y su grado de dedicacion, su
cualificacion y experiencia (docente e investigadora) son adecuados para llevar a cabo el programa
propuesto en relacién al nUmero de estudiantes.

La plantilla del personal académico implicado en el Programa es suficiente y adecuado para asegurar la
adquisicion de las competencias por parte de los doctorandos. Durantes los Cursos 2013-14 y 1014-15 ha
contado con 109 profesores. Esta formada por todos los profesores doctores en Historia de la Facultad de
Geografia e Historia de la Universidad de Sevilla, distribuidos en sus nueve lineas de investigacion. Son los
principales especialistas en investigacion historica de esta Universidad y los mas cualificados para dirigir
tesis doctorales en este campo del conocimiento. Su valia investigadora viene avalada por su titulacion, por
Su experiencia docente e investigadora, por el reconocimiento de su actividad investigadora y por la
obtencion de Proyectos de Investigacion en convocatorias competitivas como investigadores principales o
bien por su pertenencia a Proyectos nacionales e internacionales. En otros casos son investigadores
principales en Proyectos desarrollados a través de Contratos firmados entre la Fundacion de Investigacion
de la Universidad de Sevilla (FIUS) y Fundaciones privadas (art. 83 de la LOU).

La plantilla estd plenamente consolidada y la gran mayoria cuenta con numerosos afnos de docencia e
investigacion, lo que acredita su solvencia en el terreno de la ensefianza tras décadas de trabajo
ininterrumpido.

El nimero de sexenios o reconocimientos de actividad investigadora se ha incrementado y alcanza un
porcentaje de 90,74% de la totalidad del profesorado. Varios profesores han sido acreditados a contratados
doctores (CD), a titulares (TU) o a catedraticos (CU) Su distribucién por rama es la siguiente: :

» Arqueologia: Eduardo Ferrer Albelda, acreditado a CU.

» Ciencias y Técnicas Historiogréaficas: Margarita Gbmez Gémez, acreditada a CU

* Historia Antigua: José Miguel Serrano Delgado, acreditado a CU; Salvador Ordéfiez Agulla, acreditado a
CU; Alfonso Alvarez-Ossorio Rivas, acreditado a CD; Anthony Alvarez Melero, acreditado a CD.

« Historia Contemporanea: Angeles Gonzalez Fernandez, acreditada a CU; Concha Langa Nufio, ha ganado
concurso a TU; Maria del Carmen Fernandez Albendiz, acreditada a TU

* Historia del Arte: Ramén Corzo, acreditado a CU; Teresa Laguna Padul, acreditada a CU; Fernando Martin
Martin, acreditado a CU.

* Prehistoria: Leonardo Garcia Sanjuan, acreditado a CU.

Todo el profesorado implicado pertenece a grupos de investigacién PAIDI, por lo que esta plenamente
integrado en el tejido investigador andaluz, al tiempo que los resultados de investigacion se transfieren
adecuadamente. Esto se refleja en SISIUS (Sistema de Informacion de la Universidad de Sevilla), que
recoge la produccion cientifica de todos los investigadores y es la primera entrada de cada uno en el
buscador de Google. Asimismo, todo el profesorado esta incorporado al Portal de Produccion cientifica de la
Universidad de Sevilla —-IdUS- lo que redunda en la visibilidad del resultado de su investigaciéon y las tesis
doctorales dirigidas, ya que desde enero de 2015 es obligatoria la subida de las tesis a este Portal, con las
reservas y embargos pertinentes. El uso de otras plataformas de difusién de la investigacion, como
https://www.academia.edu/, http://orcid.org/, www.researcherid.com y blogs cientificos vinculados a
proyectos, es frecuente.

Las areas de conocimiento implicadas en el titulo son nueve, de las trece existentes en la Facultad de
Geografia e Historia. Estas nueve areas estan en siete de los diez Departamentos que hay en esta Facultad.
Se trata, por tanto, de un 70% del profesorado de esta Facultad. No hay profesorado externo en este
Programa.

El nimero de profesores del Programa ha permanecido estable en los cursos 2013-14 y 2014-15. Las
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mejoras presentadas por el programa en diciembre de 2014 (bajas e incorporaciones) son de aplicacion en
el curso 15-16.

Esta estabilidad ha asegurado la capacidad de asumir y dirigir tesis doctorales y a ello hay que afadir la
dedicacién a tiempo completo del profesorado y el elevado compromiso con la investigacion y con la
formacién en investigacion.

Paulatinamente, se ira incorporando profesorado con experiencia investigadora acreditada o equivalente
(figuras a las que no sea de aplicacion el sexenio), para que se vaya modulando el potencial crecimiento del
programa y procurar mantener de esta forma el ajuste progresivo en el tiempo de la ratio profesor-alumno.

La asignacion de directores y tutores a los estudiantes que solicitan ser admitidos al Programa de Doctorado
es realizada por la Comisién Académica, atendiendo a un baremo aprobado por ésta. Para ello cada
miembro de la Comision Académica evalla de manera rigurosa las que se corresponden con su respectiva
linea de investigacion y procura tener en cuenta las preferencias expresadas en su solicitud acerca de la
direccién de la tesis doctoral y del tutor designado. Para evitar confusion, se aconseja adjuntar una carta
firmada por el director y tutor en la solicitud de admision. En caso de no incluirse en la solicitud director y
tutor, esta Comision Académica y en especial el representante de la linea de investigacién en cuestion
analiza el tema de investigacion que desea desarrollar el solicitante y propone el profesor cuya actividad
investigadora coincide con los intereses expresados. La relacion del resultado de la evaluacion es
comunicada al Servicio de Doctorado y publicada en la pagina Web del Programa, asi como en el Tablon de
Anuncios de la Facultad de Geografia e Historia.

Asimismo, los informes de seguimiento de las becas FPU y del Plan Propio de Investigacion de la US son
realizados por los representantes de las lineas de investigacion, teniendo en cuenta el informe del becario y
del responsable de la beca, analizados y aprobados por la Comisién Académica del Programa. En la
actualidad un 42,27% del profesorado participa en la direccion de tesis doctorales.

Los mecanismos de coordinaciéon académica estan perfectamente establecidos y aseguran la adecuada
normalidad del desarrollo del Programa. Asi, durante el curso 2014-15 esta Comisién Académica se ha
reunido hasta en doce ocasiones y los contactos via correo electrénico entre sus miembros han sido
constantes y continuados.

En el Informe de Seguimiento de la AAC de 2013-14 no se han hecho recomendaciones expresas sobre la
plantilla del profesorado del Programa.

Se concluye que el personal académico es adecuado al numero de estudiantes del Programa y que su
experiencia contrastada permite asegurar la viabilidad y el logro de las competencias previstas en el titulo.

- Se valora si la Universidad establece actividades para el desarrollo y mejora de la calidad docente y
actividades de coordinacion docente.

Los representantes de las lineas de investigacion en la Comision Académica actian de responsables de
todas las cuestiones que afectan a su propia linea, transmiten la informacién a sus investigadores, atienden
las consultas especificas que llegan a la coordinacién, resuelven las solicitudes de admisién que no indican
nombres de director y tutor de tesis, etc.

En el Plan Propio de Docencia de la Universidad de Sevilla hay una accién destinada al Seguimiento y
Acreditacion de los titulos existentes y entre sus lineas hay una denominada Apoyo a la formacién doctoral
en los Programas de Doctorado (1.1.3.), que tiene como objetivo fomentar el disefio y ejecucion de
actividades de formacion doctoral para promocionar actividades formativas orientadas a le excelencia.
Gracias a esta convocatoria y a la concesion de una ayuda econdémica, la Comision Académica ha podido
organizar dos Jornadas, Construyendo la Historia: Nuevas perspectivas de la investigacion a debate y
Rompiendo Fronteras: Historia de las Transferencias Culturales, con el objetivo de que los alumnos
conozcan los métodos y técnicas de investigacion histérica, por una parte, el estudio de los modelos y las
influencias culturales, por otra. Han intervenido en estas jornadas 18 especialistas de otras Universidades,
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dos por linea de investigacion.

Por otra parte, el Secretariado de Doctorado, en colaboracion con el Secretariado de Formacion del
Profesorado y Evaluacién, ha permitido la organizacién de una conferencia de inauguracion del Programa de
Doctorado, que fue impartida por la Co-Directora del Instituto Max Planck de Berlin, Dra. Ute Frevert,
reconocida especialista en un campo de investigacién muy innovador, como es la historia de las emociones.

La Universidad de Sevilla cuenta, ademas, con el Instituto de Ciencias de la Educacién como servicio
encargado de la formacién del profesorado de nuestra universidad cuya finalidad es incidir en el desarrollo y
mejora de la calidad docente.

Fortalezas y logros

1. El perfil del profesorado responde a una imagen consolidada en el campo de la Historia por su dilatada
experiencia docente y probada actividad investigadora.

2. La plantilla del personal académico implicado en el Programa es suficiente y adecuado para asegurar la
adquisicion de las competencias por parte de los doctorandos

3. El reconocimiento de la actividad investigadora de los profesores del Programa es muy elevada (90,74%)
y su acreditacién continuada

4. La capacidad de organizacién y coordinacion de la Comisién Académica participada por representantes
de todas las lineas de investigacién implicadas en el Programa.

5. La posibilidad de organizar actividades formativas para la formacion de los estudiantes de Doctorado, que
ofrecen un marco transversal de la investigacién histérica.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

1. Carencia de un gestor administrativo en el Programa que sea responsable de la comunicacion y de la
tramitacion de la oferta formativa que se programa.

Mejora: Adjudicacion de la gestion administrativa del Programa de Doctorado en Historia a la Secretaria del
Centro.

Responsable: Recursos Humanos de la Universidad

2. Dificultad de obtencion de datos para la elaboracién del Plan de Seguimiento: sexenios, proyectos de
investigacion, produccion cientifica, etc.

Mejora: Actualizacion de los datos

Responsable: Unidad de Calidad de la Universidad

3. Mayor comunicacion con los investigadores del programa.

Mejora: Establecer canales de comunicacién fluidos con los doctores del programa mediante listas de
distribucién de correo electronico, sesiones de coordinacion, etc.

Responsable: Comisién Académica

Ficheros que se adjuntan (al final del documento)
1. Reuniones de la Comision Académica 2014-15
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IV. Infraestructuras, servicios y dotacién de recursos

Analisis

- Se valora si el titulo cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados.

Los recursos e infraestructuras disponibles en el Centro y en los Departamentos son muy adecuados para la
investigacion historica, pues disponen de los equipamientos necesarios para el desarrollo de las actividades
formativas y la implementacién de las metodologias de ensefianza-aprendizaje, asi como para consultar los
recursos bibliograficos y virtuales requeridos para el desarrollo de una investigacion en Historia.

Las actividades formativas realizadas han hecho uso de aulas de la Facultad de Geografia e Historia de la
US, equipadas con los recursos audiovisuales necesarios para la imparticion de las conferencias y sesiones,
asi como con acceso a Internet. Las infraestructuras y los recursos disponibles en este Centro estan en
continua mejora para favorecer el desarrollo de las actividades formativas y las metodologias de
ensefianza-aprendizaje de todas las titulaciones que se imparten en él.
(http://geografiaehistoria.us.es/index.php?page=equipo-de-secretaria)
Ademaés, desde el afio 2009, se viene desarrollando el denominado “Plan estratégico para la administracion
y servicios 2009-2013”, con gran aceptacion tanto por parte de los usuarios del Centro como del personal
técnico del mismo. La culminacién de dicho proceso ha sido la consecucion de los siguientes estdndares de
calidad:

- Certificado Club Excelencia en Gestion

- Sello +200, obtenido el 1 de julio de 2010

- Sello +300, obtenido el 19 de diciembre de 2011

El Servicio de Doctorado cuenta con personal de administracion y servicio para atender las consultas de los
estudiantes relacionados con la gestion de su expediente y matricula, con la tramitacién de los convenios de
cotutela y de los diversos momentos de un estudiante de Doctorado.
http://www.doctorado.us.es/directorio-de-contacto

En este sentido, ha ido mejorando el proceso de solicitud de admisidn, poniendo a disposicion de los
solicitantes una plataforma para hacerlo, asi como otra para el proceso de evaluacion del Plan de
Investigacion (Pl) y Documento de Actividades del Doctorando (DAD).

http://admisiondoctorado.us.es/

http://www.doctorado.us.es/evaluacion

Recursos de especial importancia para la investigacion en Historia son los bibliogréaficos y en este aspecto
ha de destacarse el importante volumen de libros y revistas existente en las bibliotecas departamentales, en
la de Humanidades y en la General de la Universidad, asi como su permanente actualizacion. Ademas, la
Biblioteca de la Universidad de Sevilla ofrece al alumnado recursos electronicos actualizados y la posibilidad
de manejar bases de datos relacionadas con la blusqueda bibliografica. http://bib.us.es/ e innumerables
subscripciones con las principales revistas de cada area de conocimiento.

Es especialmente significativo el valioso e importante Fondo Antiguo y Archivo Histérico de la Universidad,
asi como la Fototeca, integrada en el Servicio General de Investigacion "Fototeca. Laboratorio de Arte" y la
creciente politica de digitalizacién que se esta llevando a cabo, lo que permite su utilizacion y estudio fuera
de la Sala de Investigacion.

http://fondosdigitales.us.es/fondos/ Para los investigadores en las lineas de Prehistoria y Arqueologia hay un
laboratorio destonado al trabajo con materiales arqueolégicos, equipado con instrumental basico como lupas
y microscopios con su software correspondiente, equipo fotografico, etc. Si se necesita mayor precision, se
cuenta con los Servicios Generales de Investigacion de la Universidad de Sevilla.

Por ultimo, el Servicio de Préstamo Interbibliotecario gestionado por la Biblioteca de la Universidad
demuestra una gran eficacia en la tramitacion de peticiones para la consulta de fondos bibliograficos
externos, con un programa de especial inmediatez para los fondos de otras Universidades Andaluzas
(CBUA):

http://bib.us.es/utiliza_la_biblioteca/prestamo/interbibliotecario
http://bib.us.es/utiliza_la_biblioteca/prestamo/cbua

Junto a las infraestructuras que pone a disposicién del alumnado la Universidad de Sevilla, se debe destacar
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la estrecha colaboracién que mantienen los profesores del Programa con otras instituciones como el Archivo
de Indias, la Institucion Colombina, el Museo Arqueoldgico, el Archivo Histdérico Provincial, el Archivoy la
Hemeroteca municipales, la Escuela de Estudios Hispanoamericanos (CSIC), etc., cercanas incluso
fisicamente, depositarias de objetos, documentos, manuscritos e impresos de primera mano utilizados por
los doctorandos en sus investigaciones y con instalaciones que en cierto modo constituyen un apoyo o
refuerzo a las nuestras.

A nivel institucional, la US a través del Il Plan Propio de Docencia dispone de las siguientes acciones
dirigidas a los programas de doctorado:

- Ayudas a la formacion doctoral en programas de doctorado.

- Ayudas a la formacion doctoral en programas interuniversitarios.

- Apoyo al desarrollo de tesis en cotutela.

Ademas, en colaboracion con el Instituto Ciencias de la Educacion, se ha dotado a los programas que lo
soliciten una cantidad de 1.500 euros por programa para traer a un experto nacional e internacional al objeto
de impartir la conferencia de apertura del curso académico.

Ha sido muy importante el inicio del desarrollo de la gestion on line de las solicitudes de admision y de la
evaluaciéon anual de los estudiantes proporcionados por el Servicio de Doctorado, ya que ha facilitado ambos
cometidos a la Comision Académica. La implantacion de la plataforma RAPI en la Universidad de Sevilla se
ha hecho durante el curso 2014-15 en 5 de los 31 Programas de esta Universidad y uno de ellos ha sido
precisamente el de Historia. En esta plataforma han interactuado los tres sectores protagonistas del
Programa: los estudiantes, los profesores del Programa que son directores y tutores y la Comision
Académica. Ello ha implicado una comunicacién continua para explicar el procedimiento, informar de los
plazos y aclarar numerosas dudas para su correcto uso.

Fortalezas y logros

1. Mejora progresiva en la adecuacion de los espacios docentes y en la dotacion de infraestructuras de los
Departamentos, la Facultad de Geografia e Historia y la Universidad

2. Amplia y actualizada dotacion de recursos bibliograficos

3. Solicitud de admision mediante plataforma virtual

4. Proceso de evaluacion de los estudiantes mediante plataforma virtual

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

1. Carencia de ayuda administrativa especifica para el Programa de Doctorado en Historia

Mejora: Adjudicar la gestiébn administrativa del Programa a la Secretaria de la Facultad de Geografia e
Historia

Responsable: Recursos Humanos de la Universidad
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V. Indicadores

PO1 - DESARROLLO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cadigo
PO1-01

Indicador

Doctorandos de nuevo ingreso.

Valor

40

Justificacion

La valoracién es muy satisfactoria dado que en los dos cursos se han
cubierto todas las plazas. La memoria de verificacion del titulo
establecia 40 plazas de nuevo ingreso para el 1°y 2° afio de
implantacion. Las solicitudes han sido muy numerosas y se han dejado
muchas sin atender por falta de plazas disponibles. Valoramos
positivamente la elevada demanda del titulo en sus dos primeros
cursos de implantacién. El nimero de estudiantes matriculados ratifica
que el programa dispone de una masa critica que garantiza su

continuidad.

P01-02

Calificacion FAVORABLE del Documento de 98.73%

actividades.

Elevado procentaje de calificacion favorable, lo que denota que el
programa tiene un seguimiento alto de los doctorandos El proceso de

evaluacion ha sido a través de la plataforma RAPI

P01-03

Calificacion del Plan de investigacion. 98.73%

Elevado procentaje de calificacion favorable, lo que denota que el
programa tiene un seguimiento alto de los doctorandos . El proceso de

evaluacion ha sido a través de la plataforma RAPI

P01-04

Dedicacion investigadora del doctorando. 74.68% |

25.32%

El porcentaje se valora de manera positiva, ya que predomina la

dedicacion a tiempo completo

P01-05

Doctorandos extranjeros.

12.50%

El porcentaje obtenido debe ser considerado como muy positivo dado
gue solo llevamos 2 cursos de implantacion. Se cuenta con

estudiantes de paises europeos (ltalia y Francia) y de Iberoamérica

P01-06

Tasa de doctorando procedentes de otras 15.00%

universidades espafiolas.

Se considerada un porcentaje muy positivo ya que, sumado al item
anterior, un 27.50% no ha hecho sus estudios en la Univesidad de
Sevilla. Ello denota el elevado interés de ser doctor en Historia por la

Universidad de Sevilla

P01-07

Financiacion de los doctorandos. 10.00%

Se considera un porcentaje adecuado dado el contexto
socioecondémico actual y las limitaciones de financiacion con las que se
cuenta. El programa transmite a sus estudiantes cualquier informacion
relativa a convocatorias, becas, premios, etc... que estan relacionados
con la formacién doctoral a través de la Web del programa y de sus

redes sociales.

P01-08

Tasa de ocupacion.

100.00%

Las plazas se ocupan en el primer plazo de oferta de plazos. Esto

indica el elevado interés por el titulo

P01-09

Conflictos resueltos.

No han existido conflictos

Fortalezas y Logros del procedimiento
1. Ocupacioén del 100% de las plazas del Programa en el primer plazo

2. Alta tasa de calificacién favorable del Documento de Actividades

3. Alta tasa de calificacion favorable del Plan de Investigacion

4. Presencia significativa de doctorandos extranjeros y de otras universidades espafiolas

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento
1. No poder atender un mayor nimero de solicitudes de admisién al Programa por falta de plaza.
Mejora: solicitar la ampliacion del nUmero de plazas del Programa de Doctorado
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|Responsable: Comision Académica |

P02 - RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cdédigo  Indicador Valor Justificacion

P02-01 | Tasa de éxito a los tres afios del ingreso. N/P

P02-02 | Tasa de éxito a los cuatro afios del ingreso. N/P

P02-03 [ Tasa de Abandono Inicial. N/P

P02-04 | Tasa de abandono. N/P

P02-05 | Tesis con calificacion Apto. 0.00% No se ha defendido ninguna Tesis Doctoral. Se valora adecuadamente

ya que se esta evaluando el segundo afio del programa

P02-06 | Tesis con calificacion Cum Laude. 0.00% Se valora adecuadamente ya que se esta evaluando el segundo afio

del programal

P02-07 | Tesis con Mencion Internacional. 0.00% Se valora adecuadamente ya que se esta evaluando el segundo afio

del programa

P02-08 | Tesis en régimen de cotutela. 0.00% Se valora adecuadamente ya que se esta evaluando el segundo afio

del programa

P02-09 | Tiempo medio en la defensa de tesis. 0.00 | 0.00 | No procede

P02-10 | Tesis por compendio. 0.00% Se valora adecuadamente ya que se esta evaluando el segundo afio

del programa

P02-11 |indice de calidad de las tesis doctorales. 0.00% Se valora adecuadamente ya que se esta evaluando el segundo afio

del programa

P02-12 | Tesis producidas 0.00% Se valora adecuadamente ya que se esté evaluando el segundo afio

del programa

P02-13 [ Contribuciones cientificas de las tesis producidas No se ha defendido ninguna tesis doctoral

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento

1. No se ha defendido ninguna Tesis Doctoral
Mejora: lecturas de Tesis Doctorales durante el curso 2015-1

P03 - EVALUACION Y MEJORA DE LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

Cdédigo  Indicador Valor Justificacion
P03-01 | Categorias académicas de los investigadores. 100.00% | Los investigadores del Programa tienen la categoria académica que

les corresponde a los afios de vinculacién a la Universidad

P03-02 | Investigadores externos a la Universidad de 0.00% No estaba previsto en la Memoria

Seuvilla.
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P03-03 | Reconocimientos y premios. 0.00% La Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo concedié al
Prof. Ramén Maria Serrera Contreras, catedratico de Historia de
América de la Universidad de Sevilla, por resolucion de
12-febrero-2015 (BOJA 19-febrero-2015) el XIX Premio Andalucia de
Investigacion "Ibn-al-Jatib" en las areas de Humanidades y Ciencias
Juridico-Sociales por su intensa y dilatada trayectoria investigadora, la
notable proyeccion internacional de su amplia produccion cientifica y
por sus estudios sobre historia social, cultural, artistica, religiosa y
geografia histérica de América. Teodoro Falcén Marquez, catedratico
de Historia del Arte, ha recibido el Premio FAMA de la Universidad de
Sevilla de 2015 a su trayectoria cientifica en la Rama de
Humanidades. Leonardo Ruiz Sanchez, catedratico de Historia
Contemporanea, ha sido elegido presidente del Centro de Estudios

Histéricos de la Masoneria Espafiola (CEHME) el 12 de septiembre de

2015.

P03-04 | Expertos internacionales en el programa de Hay cinco tesis en cotutela con Universidades de Francia, Italia y Brasil
doctorado.

P03-05 | Participacion de profesorado en la direccion de 47.27% Se considera relevante el porcentaje de participacion en la direccién
tesis. de tesis

P03-06 | Produccién cientifica de los investigadores. 0.85| S/D | Elevada produccién cientifica

P03-07 | Sexenios reconocidos a los investigadores 90.74% Se valora muy positivamente ya que es muy alto el porcentaje de
implicados en el PD. sexenios

P03-08 | Proyectos de investigacién competitivos 0.39 Se valora adecuadamente dado el contexto econémico.
vinculados a investigadores principales
participantes en el PD.

P03-09 | Proyectos de investigacién 68/83 vivos. 0.03 Se valora positivamente

P03-10 [ Grado de satisfaccion de los doctorandos con la 3.00
actuacion de los investigadores.

P03-11 | Tutores de doctorandos. Hay 78 estudiantes con su respectivo tutor. El porcentaje es similar al

de la direccion de tesis.

P03-12 | Financiacion por proyectos vinculados al PD.

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. La categoria académica de los profesores del Programa
2. El elevado porcentaje de investigadores con sexenios reconocidos
3. La participacién del profesorado en la direccion de tesis

P04 - EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD
Cdédigo Indicador Valor Justificacion
P04-01 | Participacion en convenios de colaboracion 0.00

nacionales e internacionales.

P04-02 | Financiacion de los Programas de movilidad. Se debe indicar la falta de financiacion en este aspecto.

P04-03 | Participacion en actividades formativas. 98.73% Se valora adecuadamente dada la no obligatoriedad de participar en

las actividades formativas programadas
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P04-04 |Tasa de doctorandos participantes en programas 0.00% Desde el afio 2011 por parte del MEC no se han convocado ayudas
de movilidad. para financiar estancias de doctorandos para obtener la Mencion

Internacional. Se debe indicar la falta de financiacion en este aspecto.

P04-05 | Nivel de satisfaccién con los programas de 0.00

movilidad.

P05 - ANALISIS DE LA INSERCION LABORAL DE LOS DOCTORES Y DE LA SATISFACCION CON LA
FORMACION INVESTIGADORA ADQUIRIDA.

Cddigo Indicador Valor Justificacion

P05-01 | Egresados Ocupados. N/P No se puede valorar porque todavia no se ha defendido ninguna Tesis

Doctoral en el Programa

P05-02 | Tiempo medio en obtener el primer contrato N/P Sin datos
postdoctoral.
P05-03 | Nivel de satisfaccion de los egresados ocupados N/P Sin informacién

con la formacién recibida.

P05-04 | Contratos postdoctorales. N/P No procede

P05-05 | Grado de satisfaccion de los empleadores con la N/P No procede

formacion investigadora del egresado.

P06 - ATENCION A LAS QUEJAS, SUGERENCIAS, INCIDENCIAS Y FELICITACIONES

Cddigo Indicador Valor Justificacion
P06-01 | Quejas resueltas. S/ID
P06-02 | Sugerencias recibidas. S/ID
P06-03 [ Incidencias resueltas. S/D
P06-04 | Felicitaciones recibidas. S/D

P07 - ANALISIS DE LA SATISFACCION DE LOS DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS

Cdédigo  Indicador Valor Justificacion
P07-01 | Grado de satisfaccion global de los 3.76 Se valora de manera positiva el grado de satisfaccién

investigadores con el PD.

P07-02 | Grado de satisfaccion del doctorando con el PD. 2.00 Se valora adecuadamente el grado de satisfaccion

P07-03 | Grado de satisfaccion del PAS con el PD. 4.62 Se valora de manera muy positiva el grado de satisfaccion

Fortalezas y Logros del procedimiento
1. Grado de satisfaccién de los investigadores y del PAS elevado

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento

1. Regular grado de satisfaccion de los estudiantes
Mejora: incrementar el contacto con los estudiantes
Responsable: Comision Académica
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P08 - DIFUSION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cdédigo  Indicador Valor Justificacion
P08-01 |[Acceso a la informacion del Programa de S/ID

Doctorado disponible en la Web.

P08-02 | Quejas e incidencias sobre la informacion del S/ID

Programa de Doctorado disponible en la web.

P08-03 | Satisfaccién de los doctorandos con la 2.00 Se valora adecuado el valor de la informacion publica disponible

informacion puablica disponible sobre el PD.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento

1. 1. Imprecision en la documentacién a aportar para la solicitud de ingreso en el Programa
Mejora: aclarar en la pagina web del Programa la documentacion a aportar
Responsable: Comisién Académica

2. Problemas de atencion administrativa a los estudiantes
Mejora: la gestién administrativa radique en la Seceretaria de la Facultad de Geografia e Historia
Responsable: Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla

P09 - EXTINCION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cdédigo  Indicador Valor Justificacion
P09-01 | Doctorandos adaptados a nuevos PD por N/P

extincion de los originales.

P09-02 | Doctorandos que defienden la tesis en el plazo N/P

previsto, extinto el PD.

P10 - ANALISIS, MEJORA Y TOMA DE DECISIONES

Cdédigo  Indicador Valor Justificacion

P10-01 |Acciones de mejora realizadas. N/P
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VI. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el informe de verificacién, moficacién y/o
seguimiento

Modificacion/recomendacion n° 1

Criterio 8 Informe Verificacion

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 26-06-2013
Modificacion/recomendacion

Se recomienda que los mecanismos y procedimientos de seguimiento, evaluacion y mejora de la calidad
respondan a unos objetivos de calidad (estdndares) previamente establecidos que han de recogerse en el
SGC que se adopte.

Breve descripcion al tratamiento

Tras la publicaciéon del acuerdo adoptado por REACU el pasado mes de marzo, acerca de los criterios y
directrices sobre el seguimiento y renovacion de la acreditacion de los programas de doctorado, siguiendo
los estandares de calidad establecidos, se esta en proceso de elaboracion y aprobacion de una nueva
version del Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Sevilla,
alineado con los mismos, que constituira la Version 3 de dicho sistema.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 1

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°1

(No tiene)

Madificacion/recomendacion n° 2

Criterio IPD Informe IPD

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 08-05-2015
Modificacion/recomendacion

Aportar en la memoria los convenios de colaboracion que no aparecen y que si lo hacen en la pagina web.
Breve descripcion al tratamiento

Las memorias de verificacion fueron elaboradas en el afio 2012, desde el curso 2013-14, primer curso de
implementacion de los programas de doctorado, la Comision Académica del programa ha hecho esfuerzos
por mejorar las relaciones con otras universidades, centros o institutos de investigacion, tanto nacionales
como internacionales, mediante la formalizacion de convenios tal y como contempla el RD 99/2011. Este
hecho debe ser publicitado en la web del programa.

Esta informacion se actualizara en la memoria de verificacién en la primera modificacién del titulo.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 2

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°2

(No tiene)




Modificacion/recomendacién n°® 3
Criterio IPD Informe IPD

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 08-05-2015
Modificacion/recomendacion

Se debe unificar toda la informacion publicada sobre el Programa de Doctorado en una Unica pagina web.
Aunque las rutas de acceso a la pagina web del programa pueden ser variadas, este debe tener una Unica
pagina web donde no se genere confusion ni se propicie la disparidad de contenido en cada una de ellas.
Breve descripcion al tratamiento

El programa de doctorado dispone de una Unica web que aglutina todos los aspectos solicitados por la AAC
con referencia a su memoria de verificacion (http://institucional.us.es/doctorhistoria). La ruta de acceso a la
misma es Unica, a través de la oferta formativa de la pagina web de los estudios de Doctorado de la
Universidad de Sevilla, en la que se ofrece informacion de caracter institucional.

No obstante, para clarificar mejor este aspecto se detalla la ruta de acceso a la informacion publica del
programa de doctorado:

1° Web oficial de la Universidad de Sevilla (informacion institucional de los programas):
http://lwww.us.es/estudios/doctorado/index.html

2° De la web institucional, el estudiante interesado en nuestros estudios de doctorado puede acceder a la
oferta formativa de la web de Doctorado, donde encontrara no solo informacion sobre los programas sino
ademas informacion relativa a los procedimientos de acceso, matricula, tesis, etc. La informacién contenida
es de corte institucional y centrada en los procesos de los estudios de doctorado http://www.doctorado.us.es/
3° Dentro de la oferta formativa, el estudiante interesado en un programa de doctorado puede acceder a su
web especifica, en donde encontrara informacion detallada y actualizada sobre el desarrollo y seguimiento
del mismo.

En el caso del programa de doctorado en Historia:http://institucional.us.es/doctorhistoria.

Esta estructura permite disponer de una informacion institucional basica y aplicada a los doctorandos,
guienes encuentran en las webs especificas el espacio idéneo para conocer el desarrollo del programa,
requerimientos especificos, actividades formativas, becas, ayudas especificas, etc.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 3

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°3

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 4
Criterio IPD Informe IPD

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 08-05-2015
Modificacion/recomendacion

Ampliar informacion de la tasa de éxito de los Ultimos afios.

Breve descripcion al tratamiento

Analizada la guia publicada por la Agencia para el seguimiento de los programas de doctorado no se detecta
que los programas deban aportar la tasa de éxito del mismo. Ademas, por la recomendacion solicitada no
podemos clarificar qué se entiende por tasa de éxito, si se debe incorporar la tasa de éxito 0 su estimacion,
asi como el periodo que ésta comprende.

Nuestro Sistema de Garantia de Calidad en los Programas de Doctorado recoge en el Procedimiento n°® 2
“Resultados del programa”, en el indicador 1 y 2, la tasa de éxito a tres y cuatro afios. La tasa de éxito queda
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definida como:

X= (N° de doctorandos de una cohorte de entrada C que finalizan la tesis en los tres primeros afios / N° de
doctorandos de nuevo ingreso de la cohorte de entrada C) * 100

Dado que el curso 2015-16 es el tercer afio de implementacién en nuestros programas, es imposible que
este dato pudiera ser aportado con anterioridad.

No obstante se tendra en consideracion para ser publicado en el momento que proceda.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 4

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°4

(No tiene)

Modificacion/recomendacién n® 5
Criterio IPD Informe IPD

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 08-05-2015
Modificacion/recomendacion

Establecer cuales son los recursos materiales con los que cuenta el programa.

Breve descripcion al tratamiento

Inicialmente no se considerd necesario incorporar los recursos materiales con los que cuenta este Programa,
aungue si estén expresados en la Memoria. Estos recursos materiales son: recursos bibliogréficos,
documentacion gréfica, de archivo, colecciones arqueoldgicas.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 5

Numero de accién |1

Temporalidad curso 2015-16

Definicion de la accion

Incorporar los recursos materiales en la Web del Programa

Desarrollo de la accion

Elaborar el texto de los recursos materiales y enviar al técnico encargado de la Web para que afiada una
nueva pestafia y lo incorpore

Responsable

Coordinadora del Programa

Recursos necesarios

Calificaciones AAC de la M/R n°5

(No tiene)

Modificacién/recomendacién n°® 6
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Criterio IPD |Informe  [IPD

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 08-05-2015
Modificacion/recomendacion

Nivel del titulo: En la memoria aparece “Programa de Doctorado” y en la pagina web “Doctor”.

Breve descripcién al tratamiento

El Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones para
la Educacion Superior, establece cuatro niveles de cualificacion en funcién de los resultados de aprendizaje
gue proporcionan los estudios oficiales: el nivel de Técnico Superior se incluye en el Nivel 1, el de Grado en
el Nivel 2, el de Master en el Nivel 3, y el de Doctor en el Nivel 4. En RUCT, el nivel académico también es
Doctor, por ello se establece en la web la denominacion del nivel como Doctor.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 6

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°6

(No tiene)

Modificacion/recomendacién n°® 7
Criterio IPD Informe IPD

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 08-05-2015
Modificacion/recomendacion

Denominacién del titulo: En la memoria aparece “Programa de Doctorado en Historia” y en la pagina web
“Denominacion: Historia. Plan 2011".

Breve descripcion al tratamiento

Se ha acometido la recomendacion de la AAC en cuanto a la IPD del programa. Se puede visualizar en el
siguiente enlace: http://institucional.us.es/doctorhistoria/public/index.php?page=presentacion

Definicién de las acciones de mejora de la M/IR 7

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°7

(No tiene)

Modificacion/recomendacién n°® 8
Criterio IPD Informe IPD

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 08-05-2015
Modificacion/recomendacion

Universidad, centros y sedes en los que se imparte el titulo: En la memoria aparece como centro
responsable la “Facultad de Geografia e Historia” y en la pagina web “Escuela Internacional de Doctorado de
la Universidad de Sevilla”.

Breve descripcion al tratamiento

Este cambio de adscripcion queda recogido tanto en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT)
como en el catalogo de titulos que publica la Junta de Andalucia cada curso académico:
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- Decreto 83/2013, de 16 de julio (BOJA de 18 de julio de 2013)

- Decreto 113/2014, de 15 de julio (BOJA de 17 de julio de 2014)

- Decreto 203/2015, de 14 de julio (BOJA de 16 de julio de 2015)

Esta informacion se actualizara en la memoria de verificacion en la primera modificacién del titulo.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 8

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°8

(No tiene)

Moadificacion/recomendacion n° 9

Criterio IPD Informe IPD

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 08-05-2015
Modificacion/recomendacion

Datos relativos a los resultados de los ultimos 5 afios: En pagina web Unicamente indican informacién del
curso 2013/14 mientras que en la memoria aparece informacion desde el afio 2007/08.

Breve descripcién al tratamiento

El Programa de Doctorado en Historia es un titulo nuevo en el que se agruparon otros programas anteriores,
por tanto se considera que no se debe incorporar la informacién de los ultimos cinco afios, sino sélo los
resultados de este Programa

Atendiendo a la recomendacion realizada, se procede a incorporar en la web del programa la informacion
relativa a los resultados de los dos primeros cursos de implantaciéon del titulo.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 9

Numero de accién |1

Temporalidad curso 2015-16

Definicion de la accion

Incorporar los resultados del curso 2014-15 en la pagina Web del Programa
Desarrollo de la accion

Analizar los resultados del curso 2014-15 y subirlos a la pagia web del Programa
Responsable

Coordinadora del Programa

Recursos necesarios

Calificaciones AAC de la M/R n°9

(No tiene)

Modificacion/recomendacién n° 10
Criterio IPD Informe IPD

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 08-05-2015
Modificacion/recomendacion
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Colaboraciones con convenio: En memoria no aparece ningln convenio mientras que en la pagina web
aparecen dos colaboraciones pero no aportan el convenio.

Breve descripcién al tratamiento

Las memorias s6lo son objeto de actualizacion una vez el titulo presenta una modificacién. Ante ello, es
imposible que el programa aporte en su memoria los convenios de colaboracién suscritos ya que no ha
iniciado ninguna solicitud de modificacion del mismo.

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 10

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°10

(No tiene)

Autoinforme de Seguimiento Pag.22/28



VII. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al Consejo de

Universidades

Solicitud n° | 1

¢, Qué se pretende cambiar?

Plazas de nuevo ingreso

Motivacion

La Comisién Académica del Programa de Doctorado ha acordado, en su reunion del 27 de noviembre de
2014, solicitar el incremento de plazas del Programa y que de 40 se pase a 60 por los motivos siguientes:
1. En este Ultimo curso se han recibido 61 solicitudes so6lo para el primer plazo de septiembre. En el primer
curso se recibieron 51.

2. El nimero actual de profesorado del Programa es de 108.

Solo se autorizan 10 plazas mas para el nuevo ingreso, pasando la oferta para el curso 2015-16 de 40 a 50.

Solicitud n® 2

¢, Qué se pretende cambiar?

Profesorado participante en el programa de doctorado

Motivacion

En la actual relacion de profesorado del Programa que adjunto se han suprimido aquellos profesores que
han dejado de tener vinculacién con la Universidad de Sevilla por jubilacion. Son los siguientes:
» M2 Luisa de la Bandera Romero, linea de investigacién de Arqueologia

» Adolfo Gonzalez Rodriguez, linea de investigacion de H2 de América

» Rafael S4nchez Mantero, linea de investigacién de H2 Contemporanea

» Mercedes Gamero Rojas, linea de investigacion de H2 Moderna

* Francisco Nufiez Roldan. linea de investigacion de H2 Moderna

Se solicita la incorporacion de un nuevo profesor: Alvarez-Ossorio Rivas, Alfonso, Profesor Ayudante Doctor,
acreditado a Contratado Doctor, de la linea de investigacion de Historia Antigua, con publicaciones
equivalentes a 1 sexenio.

Posteriormente, se incorporan tres profesores mas en el programa, que mejoran los indicadores del
programa.
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VIIl. Plan de Mejora del titulo.

Objetivos

1.- Reajustar el numero de plazas de admision al Programa

2.- Especificar los criterios del baremo de solicitudes al Programa

3.- Aclarar la informacién especifica para la solicitud de admision en la pagina Web del Programa

4.- Contar con un gestor administrativo para el Programa

5.- Incorporar los recursos materiales del Programa a la pagina Web

6.- Incorporar la informacion de los resultados del Programa obtenidos durante el curso 2014-15
en la pagina Web

Propuestas de mejora

1.- Tratar de adaptar las plazas del Programa a las solicitudes de admisién

2.- Mejorar los criterios del baremo para la evaluacion de las solicitudes de admision

3.- Mejorar la informacién de los requisitos a tener en cuenta para la presentacion de la solicitud
de admision al Programa

4.- Facilitar la atencion a los estudiantes y la organizacion de actividades formativas

5.- Proporcionar la informacion de los recursos materiales

6.- Visibilizar los resultados del Programa

Acciones de Mejora

A1-3017-2015:  Atender la demanda del Programa

Desarrollo de la Accion: Solicitar un reajuste del numero de plazas de admision
Objetivos referenciados: 1

Prioridad: A
Responsable: Agencia Andaluza del Conocimiento

Recursos necesarios: No procede
Coste: 0

IA1-3017-2015-1: P01.01

Forma de célculo: No procede
Responsable: Agencia Andaluza del Conocimiento

Fecha obtencion: 00-00-0000
Meta a alcanzar: Contar con 70 plazas cada ano
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A2-3017-2015:

A3-3017-2015:

Mejorar los criterios de evaluacion de las solicitudes de admision

Desarrollo de la Accion: Analizar el baremo aplicado en los cursos anteriores y
acordar en Comisiéon Académica su mejora
Objetivos referenciados: 2

Prioridad: A
Responsable: Pilar Ostos Salcedo

coordinadora del Programa
Recursos necesarios: No procede

Coste: 0
IA2-3017-2015-1: P08.02

Forma de célculo: No procede

Responsabile: Pilar Ostos Salcedo
Coordinadora del Programa

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Mejorar el proceso de seleccion de admision de estudiantes

Facilitar la informacién de la documentacion necesaria para la evaluacion de la
solicitudes de admision

Desarrollo de la Accién: Elaborar un modelo de documento en el que se indique
la documentacion a aportar para la solicitud de admision,
gue sera evaluado y aprobado por la Comision
Académica

Objetivos referenciados: 3

Prioridad: A
Responsable: Pilar Ostos Salcedo

Coordinadora del Programa
Recursos necesarios: No procede

Coste: 0
IA3-3017-2015-1: P08.02

Forma de célculo: No procede

Responsable: Pilar Ostos Salcedo
Coordinadora del Programa

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Intentar que las solicitudes de admision presentadas
incorporen toda la documentacion necesaria
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A4-3017-2015:

A5-3017-2015:

A6-3017-2015:

Mejorar la atencion administrativa al Programa

Desarrollo de la Accion: Solicitar oficialmente que la gestion administrativa del
Programa radique en la Secretaria de la Facultad de
Geografia e Historia

Objetivos referenciados: 4

Prioridad: M
Responsable: Recursos Humanos

Universidad de Sevilla
Recursos necesarios: No procede

Coste: 0
1A4-3017-2015-1: PO7-2

Forma de célculo:

Responsable: Recursos Humanos
Universidad de Sevilla

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Elevar el grado de satisfaccion de los estudiantes

Mejorar la informacion del Programa en su pagina web

Desarrollo de la Accidn: Elaboracion de un texto con los recursos materiales,
basado en la Memoria, y afiadir a la Web del Programa
Objetivos referenciados: 5

Prioridad: A
Responsable: Pilar Ostos Salcedo

Coordinadora del Programa
Recursos necesarios: No procede

Coste: 0
IA5-3017-2015-1: M/R 5

Forma de célculo: No procede

Responsable: Pilar Ostos Salcedo
Coordinadora del Programa

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Completar la informacion del Programa en su pagina web

Visibilizar los resultados del Programa

Desarrollo de la Accion: Recapitulacion de los resultados del Programa durante el
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curso 2014-15 y subirlos a la pagina Web
Objetivos referenciados: 6

Prioridad: A
Responsable: Pilar Ostos Salcedo

Coordinadora del Programa
Recursos necesarios: No procede

Coste: 0
1A6-3017-2015-1: M/R9

Forma de célculo: No procede

Responsable: Pilar Ostos Salcedo
Coordinadora del Programa

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Actualizar la informacion del Programa en su pagina web

Ficheros adjuntos:
1.- Convocatoria de Comision Académica para analizar y aprobar el Plan de Mejora
https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=PM&f=0OTA2MjAXNjAzMTIwWOTEyLnBkZg==

|Fecha de aprobacién en Comision Académica | 11-03-2016 |

Pendiente de revisién por la Comision de Garantia de Calidad de los Titulos de la Universidad de Sevilla
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FICHEROS ANEXOS AL
AUTOINFORME DE
SEGUIMIENTO
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1.- Conferencia Inauguracion 2014
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HISTORY OF EMOTIONS: NEW APPROACHES

., ﬁqllltad de Geografia e Historia, A

Conferencia de inauguracion. Curso 2014-2015

directora del Centro para la Historia de las Emociones
y codirectora del Instituto Max Planck (Berlin)

Ute Frever,

1.._“".""“. '

st |

Programa de Doctorado en Historia
Vicerrectorado de Investigacion y Secretariado de Doctorado

-4
S @
4 m n - - u
A% S Vicerrectorado de Profesorado y Secretariado de
% Formacion del Profesorado y Evaluacion

UNIVERSIDAD DE SEVILLA




2.- Construyendo historia
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DOCTORADO
EN HISTORIA u% 16/10/14 al 14/11/14

UNIVERSIDAD DE SEVIL

Facultad de Geografia e Historia
C/ Maria de Padilla s/n

Direccion de contacto: doctoradohistoria@us.es

Jornadas cientificas: Construyendo historia. Nuevas perspectivas de la investigacion

Inés Mercedes QUINTERO MONTIEL. Universidad Central de
Venezuela.
Historia y politica en la historiografia latinoamericana
contemporéanea: una fragil barrera.
16 de octubre - 12h. Aula Diego Angulo.

M2 José de la PASCUA. Universidad de Céadiz.
Los desafios de la historia sociocultural: identidades,
género e individuos.
23 de octubre - 17h. Aula Diego Angulo.

M2 Josefa SANZ FUENTES. Universidad de Oviedo.
¢Una nueva Diploméatica?
23 de octubre - 19h. Aula Carriazo.

José Ramoén DIAZ DE DURANA. Universidad del Pais Vasco.
Tendencias recientes del medievalismo espafiol.
4 de noviembre - 12h. Aula Carriazo.

Francisco PINA POLO. Universidad de Zaragoza.
La investigacion sobre la sociedad romana: las clientelas

provinciales en el Occidente del Imperio Romano.
7 de noviembre - 19h. Aula Carriazo.

Martin ALMAGRO-GORBEA. Universidad Complutense de Madrid.
Indigenas y fenicios en el mundo tartésico.
12 de noviembre - 12h. Aula XXIII.

José Miguel NOGUERA CELDRAN. Universidad de Murcia
Nuevas tecnologias aplicadas a la Arqueologia y la
valorizaciéon del patrimonio arqueoldgico: el caso de
Cartagena (Murcia)

13 de noviembre - 17h. Aula Carriazo.

Nerea ARESTI . Universidad del Pais Vasco.
Tareas pendientes. Un balance de la propuesta de Joan W.
Scott para la historia de género.
13 de noviembre - 17.30h. Aula XI.

Bonaventura BASSEGODA. U. Autonoma de Barcelona.
Las exposiciones de arte retrospectivo y el progreso de la
Historia del Arte en Espafa. Siglos XIX y XX.
14 de noviembre - 12h. Aula Carriazo.

Programa de Doctorado en Historia



mailto:doctoradohistoria@us.es

3.- Rompiendo Fronteras
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DOCTORADO L7
EN HISTORIA u‘g 29/10/14 al 13/11/14

UNIVERSIDAD DE ‘:rl‘\ll . A

Facultad de Geografia e Historia
C/ Maria de Padilla s/n

Direccion de contacto: doctoradohistoria@us.es

Jornadas cientificas: Rompiendo fronteras.
Las transferencias culturales en la Historia

Ofelia REY CASTELAO. Universidad de Santiago de Compostela. Julio NAVARRO PALAZON'y Fidel GARRIDO CARRETERO. CSIC. Escuela de
Los intercambios culturales norte-sur en la Europa Estudios Arabes (Granada).
Moderna. Una aproximacion arqueoldgica al paisaje periurbano de
12 de noviembre - 18h. Aula Diego Angulo. Marrakech (siglos XlI-XIX): la finca real del Agdal.

29 de octubre - 19h. Aula Carriazo.
F Javier PIZARRO. Universidad de Extremadura.

Trasferencias de modelos constructivos entre Espaiia y Consuelo VARELA. CSIC. Escuela de Estudios Hispanoamericanos (Sevilla).
México: La arquitectura conventual y asistencial. La ilusién y la esclavitud: mercancias atlanticas y
13 de noviembre - 17h. Aula Diego Angulo. transferencias culturales durante el virreinato colombino

30 de octubre - 12h. Aula Diego Angulo.
Darina Martykanova. CSIC.

"¢Es Toyota un coche aleman? Interpretando la José Enrique LOPEZ DE COCA CASTANER. Universidad de Malaga.
transferencia mundial de ideas, conocimientos y La frontera de Granada: ;una o varias fronteras?
habilidades. 30 de octubre - 12h. Aula Carriazo.

13 de noviembre - 17:30h. Aula XIX.
Fernando WULFF ALONSO. Universidad de Malaga.

José Maria FULLOLA PERICOT. Universidad de Barcelona. Del Rin a China: sobre la primera globalizacién.
La Cova des Pas (Ferreries, Menorca): un reto metodolégico 4 de noviembre - 19h. Aula Carriazo.
en un yacimiento singular de la Prehistoria mediterranea.
13 de noviembre - 19h. Aula Carriazo. Stefano ZAMPONI. Universidad de Florencia.

La gestacion de una escritura sin fronteras: la
humanistica.
Programa de Doctorado en Historia 6 de noviembre. 12.30h. AulaCarriazo.
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4.- Cartel Doctorado
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Programa de Doctorado en

HISTORIA

Jornada de presentacion del programa

11 de marzo de 2014 - 12:00
Sala Carriazo

Facultad de Geografia e Historia
Universidad de Sevilla




5.- Curso de Informacion Bibliografica
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Programa de la Biblioteca de Humanidades orientado a los alumnos de Doctorado en

Historia

Calendario Los jueves 19y 26 de marzo, de 11.30 a 13.30.
Duracion 4 horas

Formadores Carmen Sanzo Ferndndez

Biblioteca de Humanidades

Objetivo general

Dotar a los alumnos de Doctorado de
competencias en la busqueda de informacién
necesarias para el desempeno de su actividad
investigadora y profesional

Introduccion

Fuentes de informacidn bibliografica: los recursos
electrénicos de la BUS

Estrategias de busqueda y recuperacion de la
informacién

Servicios de la BUS de apoyo a la investigacion
Préstamo interbibliotecario

Préstamo intercampus

Préstamo CBUA

Solicitud de compra

Guias de apoyo a la investigacién

Guias tematicas

Creacidén de alertas para mantenerse al dia en su
campo de investigacion

VVVVYVYVY

Contenidos

Principales recursos electrénicos en Historia

» Bases de datos: CSIC ; A&HCI ; Scopus ;

IMB ; HA

» Plataformas de libros-e: EEBO ; ECCO ; E-
Libro

» Plataformas de Revistas-e: JSTOR ; Taylor
& Francis

» Buscadores académicos: Google
Académico




» Catalogos: Fama ; Rebiun ; Worldcat
» Portales: Dialnet

Recursos sobre Tesis Doctorales
» Proquest Dissertations & Theses

Gestores bibliograficos

Acceso abierto: IDUS y otros repositorios
institucionales




6.- Reuniones de la Comision Académica 2014-15
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Departamento de Historia Medieval y
Ciencias y Técnicas Historiograficas

Por la presente y en calidad de Coordinadora del Programa de Doctorado en
Historia, te convoco a una reunién de la Comisién Académica del Programa el
miércoles, 14 de octubre de 2014, a las 12.00h, en la Sala de Juntas de la Facultad
de Geografia e Historia, con el siguiente Orden del Dia:

1. Aprobacién, si procede, del acta de Ia reunién anterior.

2. Informe de la Coordinadora del PD en Historia.

3. Aprobacién del baremo a aplicar en la seleccién de estudiantes al PD de
Historia para el curso 2014-20135.

4. Evaluacién de las solicitudes de admisién al PD y aprobacién de las que
procedan.

5. Asuntos de tramite.

6. Ruegos y preguntas.

En Sevilla, a 3 de octubre de 2014

Fdo&Pi -
Coordinadora del PD en Historia



Departamento de Historia Medieval y
Ciencias y Técnicas Historiograficas

Por la presente y en calidad de Coordinadora del Programa de Doctorado en
Historia, te convoco a una reunién de la Comision Académica del Programa el
jueves, 27 de noviembre de 2014, a las 12.00h, en la Sala de Juntas de la
Facultad de Geografia e Historia, con el siguiente Orden del Dia:

Aprobacion, si procede, del acta de la reunién anterior.
Informe de la Coordinadora del PD en Historia.
Andlisis de propuesta de mejoras en el PD en Historia.
Propuesta de actividades para el Curso 2014-2015.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

R N

En Sevilla, a 19 de noviembre de 2014

Fdo.: Pilar Ostos Salcedo,
Coordinadora del PD en Historia



Departamento de Historia Medieval y
Ciencias y Técnicas Historiograficas

Por la presente y en calidad de Coordinadora del Programa de Doctorado en
Historia, te convoco a una reunién de la Comisién Académica del Programa el
jueves, 10 de diciembre de 2014, a las 13.00h, en la Sala de Juntas de Ia
Facultad de Geografia e Historia, con el siguiente Orden del Dia:

1. Aprobacién, si procede, del acta de la reunién anterior.

2. Informe de la Coordinadora del PD en Historia.

3. Propuesta de convenio de co-tutela en Arqueologia para la tesis de d?
Daniela Lallone.

4. Asuntos de tramite.

5. Ruegos y preguntas.

En Sevilla, a 4 de diciembre de 2014

Fdog Jar bs‘tc‘)vskSalcedo,
Coordinadora de istoria--



Departamento de Historia Medieval y
Ciencias y Técnicas Historiograficas

Por la presente y en calidad de Coordinadora del Programa de Doctorado en
Historia, te convoco a una reunién de la Comision Académica del Programa el
jueves, 2 de febrero de 2015, a las 12.00h, en la Sala de Juntas de la Facultad de
Geografia e Historia, con el siguiente Orden del Dia:

Aprobacion, si procede, del acta de Ia reunion anterior.

Informe de la Coordinadora del PD en Historia.

Jornada de Presentacion del PD en |a Facultad

Propuesta de actividades para la convocatoria del Plan Propio de Docencia
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

A il Sl

En Sevilla, a 26 de enero de 2015

Coordinadora del PD en Historia



Departamento de Historia Medieval y
Ciencias y Técnicas Historiograficas

Por la presente y en calidad de Coordinadora del Programa de Doctorado en
Historia, te convoco a una reunion de la Comisién Académica del Programa el
jueves, 14 de abril de 2015, a las 12.30h, en la Sala de Juntas de la Facultad de
Geografia e Historia, con el siguiente Orden del Dia:

Aprobacién, si procede, del acta de la reunién anterior.
Informe de la Coordinadora del PD en Historia.

Valoracién del Plan de Investigacién de J. J. Gonzalez Reina
Actividades aprobadas en el Plan Propio de Docencia
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

A S

En Sevilla, a 8 de abril de 2015

Lo

Fdo."Ri tos Salcedo,
Coordinadora del PD en Historia




Departamento de Historia Medieval y
Ciencias y Técnicas Historiogréficas

Por la presente y en calidad de Coordinadora del Programa de Doctorado en
Historia, te convoco a una reunién de la Comisién Académica del Programa el
jueves, 11 de mayo de 2015, a las 13.00h, en la Sala de Juntas de la Facultad de
Geografia e Historia, con el siguiente Orden del Dia:

1. Aprobacion, si procede, del acta de la reunién anterior.

2. Informe de la Coordinadora del PD en Historia.

3. Valoracién del Convenio de cotutela con la UNIVERSIDAD PAUL-
VALERY MONTPELLIER para la tesis doctoral de José Ramén Mufioz
Molina

4. Conferencia de Inauguracion del Programa de Doctorado curso 2015-16

Asuntos de tramite.

W

6. Ruegos y preguntas.

En Sevilla, a 5 de mayo de 2015

Coordinadora del PD en Historia



Departamento de Historia Medieval y
Ciencias y Técnicas Historiograficas

Por la presente y en calidad de Coordinadora del Programa de Doctorado en
Historia, te convoco a una reunién de la Comisién Académica del Programa el
Jueves, 11 de junio de 2015, a las 13.00h, en la Sala de Juntas de la Facultad de
Geografia e Historia, con el siguiente Orden del Dia:

1. Aprobacion, si procede, del acta de la reunién anterior.

2. Informe de la Coordinadora del PD en Historia.

3. Aprobacién, si procede, de la posibilidad de entregar la solicitud de admisién
al Programa con el impreso de depésito del TFM

4. Evaluacion, y aprobacién si procede, del Plan de Investigacion (PT) y del
Documento de Actividades del Doctorando (DAD) de D* Paloma de los
Santos Guerrero y de D* Patricia Bueno del Rio, de la linea de H* del Arte.

5. Asuntos de tramite

6. Ruegos y preguntas.

En Sevilla, a 3 de junio de 2015

Fdo.:
Coordinadora de




Departamento de Historia Medieval y
Ciencias y Técnicas Historiograficas

Por la presente y en calidad de Coordinadora del Programa de Doctorado en
Historia, te convoco a una reunién de la Comisién Académica del Programa el
Jueves, 25 de junio de 2015, a las 13.00h, en la Sala de Juntas de la Facultad de
Geografia e Historia, con el siguiente Orden del Dia:

1. Aprobacién, si procede, del acta de la reunién anterior.

2. Informe de la Coordinadora del PD en Historia.

3. Evaluacién, y aprobacién, si procede, del informe de seguimiento de FPU de
D. Radl Sénchez Casado, de la linea de investigacién de H? Antigua.

4. Evaluacion, y aprobacién si procede, del Convenio de cotutela con la
Universidad Paul Valéry de Montpellier III para la realizacién de la tesis
doctoral de D* Oriane BOURGEON, de la linea de investigacion de
Arqueologia.

5. Asuntos de tramite

6. Ruegos y preguntas.

En Sevilla, a 22 de junio de 2015

Fdo.:&ilar Ostos Salcedo,
Coordinadora del PD en Historia




Departamento de Historia Medieval y
Ciencias y Técnicas Historiograficas

Por la presente y en calidad de Coordinadora del Programa de Doctorado en
Historia, te convoco a una reunién de la Comisién Académica del Programa el
jueves, 22 de julio de 2015, a las 13.00h, en la Sala de Juntas de la Facultad de
Geografia e Historia, con el siguiente Orden del Dia:

1. Aprobacion, si procede, del acta de la reunion anterior.

2. Informe de la Coordinadora del PD en Historia.

3. Evaluacién, y aprobacién, si procede, del informe de seguimiento de FPU de
D. Ignacio José Lépez Hernandez, de la linea de investigacién de H? del
Arte.

4. Asuntos de tramite

5. Ruegos y preguntas.

En Sevilla, a 17 de julio de 2015

Coordinadora del PD en Historia )



Departamento de Historia Medieval y
Ciencias y Técnicas Historiograficas

Por la presente y en calidad de Coordinadora del Programa de Doctorado en
Historia, te convoco a una reunién de la Comision Académica del Programa el
viernes, 18 de septiembre de 2015, a las 12.30h, en la Sala de Juntas de Ia
Facultad de Geografia e Historia, con el siguiente Orden del Dia:

1. Aprobacién, si procede, del acta de la reunion anterior.

2. Informe de la Coordinadora del PD en Historia.

3. Evaluacién, y aprobacién si procede, del Plan de Investigacién y del
Documento de Actividades de los estudiantes del Programa de Doctorado

4. Asuntos de tramite

5. Ruegos y preguntas.

En Sevilla, a 8 de septiembre de 2015

Coordinadora de



Departamento de Historia Medieval y
Ciencias y Técnicas Historiograficas

Por la presente y en calidad de Coordinadora del Programa de Doctorado en
Historia, te convoco a una reunioén de Ia Comisién Académica del Programa ¢l
viernes, 24 de septiembre de 2015, a Ias 11.00h, en la Sala de Juntas de Ia
Facultad de Geografia e Historia, con el siguiente Orden del Dia:

1. Aprobacidn, si procede, del acta de Ia reunion anterior.

2. Informe de la Coordinadora del PD en Historia.

3. Evaluacion de las solicitudes de admisién al Programa de Doctorado en
Historia

4. Asuntos de tramite

5. Ruegos y preguntas.

En Sevilla, a 22 de septiembre de 2015

&,

Fdo.: P4 s Salcedo,
Coordinadora del PD en Historia




